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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МАТВЕЕВО-КУРГАНСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«НОВОНИКОЛАЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ
НОВОНИКОЛАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ


РАСПОРЯЖЕНИЕ

26.03.2020 г                                                    №    5
    с. Новониколаевка
О принятии мер по предотвращению 
распространения новой коронавирусной
 инфекции (COVID-2019) в Администрации 
Новониколаевского сельского поселения
В соответствии с Федеральным законом от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации», Федеральным законом от 21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», на основании методических рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации по режиму труда органов государственной власти, органов местного самоуправления и организаций с участием государства, руководствуясь Уставом муниципального образования «Новониколаевское сельское поселение», принятым Решением Собрания депутатов Новониколаевского сельского поселения от 12.12.2019 № 135, в целях реализации мер по профилактике и снижению рисков распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19,
1. Муниципальным служащим Администрации Новониколаевского сельского поселения и работникам Администрации Новониколаевского сельского поселения, не замещающим должности муниципальной службы:

1.1. воздержаться от всех поездок в страны с неблагоприятной обстановкой, связанной с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19), если они не вызваны крайней необходимостью, до окончания действия ограничительных мер в связи с риском распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19);
1.2. исключить участие в массовых мероприятиях, в том числе деловых (межведомственных, рабочих совещаниях, заседаниях, конференциях и т.п.), спортивных, культурных и развлекательных, за исключением участия только в чрезвычайно важных и неотложных мероприятиях и мероприятиях, проводимых в видеоформате или без участников;
1.3. соблюдать установленные требования к условиям труда, обеспечивая достаточную циркуляцию воздуха, а также правила личной гигиены;

1.4. исключить использование в служебных помещениях систем кондиционирования; 

1.5. при малейших признаках респираторного заболевания осуществлять самоизоляцию с немедленным уведомлением об этом работодателя, вызывать врача для оказания медицинской помощи и по итогам информировать своего работодателя о результатах. В дальнейшем, по возможности, ежедневно информировать работодателя о своем состоянии здоровья и местонахождении.
2. Ведущему специалисту по кадрам, архивному и правовому учету Антоновой О.А. организовать ежедневную входную термометрию муниципальных служащих Администрации Новониколаевского сельского поселения и работников Администрации Новониколаевского сельского поселения, не замещающим должности муниципальной службы, с занесением ее результатов в журнал ежедневной входной термометрии. При выявлении повышенной температуры или других признаков респираторного заболевания незамедлительно обеспечить изоляцию такого муниципального служащего Администрации Новониколаевского сельского поселения или работника Администрации Новониколаевского сельского поселения с отстранением от нахождения на рабочем (служебном) месте и уведомление об этом работодателя.
3.  Специалистам Администрации согласно графику проводить влажную уборку с проведением дезинфекции дверных ручек, выключателей, поручней, перил, мест общего пользования, а также проводить дезинфекцию воздуха.
4. Рекомендовать директору МКУК МКР «Новониколаевский СДК»  Ильиной С.В.   принять аналогичные правовые акты, регулирующие трудовой распорядок и меры по предотвращению распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-2019) в СДК в пределах своей компетенции.
5. Директору МКУК МКР «Новониколаевский СДК»  Ильиной С.В. временно приостановить на территории Новониколаевского сельского поселения:

- проведение спортивных, зрелищных, публичных и иных массовых мероприятий;

- проведение досуговых мероприятий с участием граждан, выставочной, развлекательной и просветительной деятельности, в зданиях, строениях, сооружениях (помещениях в них) с числом участников более 50 человек одновременно.

6. Ведущему специалисту по кадрам, архивному и правовому учету Антоновой О.А. обеспечить официальное опубликование (обнародование) настоящего распоряжения и разместить его на официальном сайте Администрации Новониколаевского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
7. Настоящее распоряжение вступает в силу с 26 марта 2020 года.
8. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Глава Администрации

Новониколаевского сельского поселения
О.В.Белугина
